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倍杰特集团股份有限公司 

信息披露管理制度  

                          第一章     总  则 

第一条 ҹ Ṑ ᴍ Ὲ Ҋץ̂ ľῈ Ŀ̃ ῏ӈⱵֲ

Ḥ ᵬ̆Ḇ Ὲ ᶭ ᵬ̆Ḡ Ὲ ȁ қȁṽ ֲ ῒז≠ ῏

̆ ȇҬ ֲ ῍ Ὲ Ȉ̂ץҊ ȇῈ Ȉ̃ȁȇҬ ֲ

῍ ├ Ȉ̂ץҊ ȇ ├ Ȉ̃ȁȇ҉ Ὲ Ḥ Ⱳ Ȉȁȇ҉

Ὲ ‰↕Ȉȁȇ ├֜ ⇔ҙ ҉ ↕Ȉ̂ Ҋץ ȇ҉ ↕Ȉ̃ ȁ

ȇ ├֜ ҉ Ὲ 2 ĺĺ⇔ҙ ҉ Ὲ ᵬȈ̂ ץ

Ҋ ȇ ᵬ Ȉ̃ ῏ ȁ ȁ ᴆ ȇṐ ᴍ

Ὲ Ȉ̂ץҊ ȇῈ Ȉ̃ ῏ ̆└ └ Ȃ 

第二条 └ Ḥ Ὲ ῒ ֜ ᴇ

֟ Ḥ ̆ ᵖҌ ԍҊ↓Ḥ ̔ 

̂ѿ̃ҍῈ ҙ ȁ≠ № Ԋ ῏ Ḥ ̆ Ⱶҙ ȁ ≠ ȁ≠

№ Ὲ ̕  

̂ԋ̃ҍῈ Ὶ ȁ ֟ Ԋ ῏ Ḥ ̕ 

̂҈̃ҍῈ ȁ ȁ ꞉ ⅞ Ԋ ῏ Ḥ ̕  

̂ ̃ҍῈ Ԋ ῏ Ḥ ̆ ֟ ȁ ̆

⅞̆ Ғ≠ȁ ‰̆ ̕  

̂ԓ̃ҍῈ ᴂ Ԋ ῏ Ḥ ̕  

̂Έ̃ ԇ ֜ ῏ ֜ Ԋ ῏ Ḥ ̕  

̂҂̃ ῏ ȁ ȁ ȁ ᴆȁȇ҉ ↕Ȉȁȇ

ᵬ Ȉ ֜ ῒז ῏ ῒז Ԋ ῏Ḥ Ȃ 

第三条 └ ҹῈ ῀Ὲ ᴪ Ὲ ̂ ῃ

Ὲ ̃Ȃ 

第四条 Ὲ ῏Ḥ ӈⱵֲ ȁ‰ ȁ ȁ ȁῈ

Ḥ ̆Ҍ Ẋ ȁ Ȃ 

└ Ḥ ӈⱵֲ̆ ᵖҌ ԍץҊ ֲ ̔ 
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̂ѿ̃Ὲ Ԋᴪ ӥ̕ 

̂ԋ̃Ὲ Ԋ Ԋᴪ̕ 

̂҈̃Ὲ Ԋ Ԋᴪ̕ 

̂ ̃Ὲ ֲ ̕ 

̂ԓ̃Ὲ ֲ̕ 

̂Έ̃Ὲ Ὲ ȁ№Ὲ ֲ̂ ̃̕ 

̂҂̃Ὲ қ ҉ץ5% қ̕ 

̂ῇ̃Ὲ └ֲ̕ 

̂Ӝ̃Ὲ ֲ̕ 

̂ ̃ ֟ ȁῬ ȁ ֜ ῏ ֲȁ ᵝ ῒ ῏ֲ

̆ ֟ ֲ ῒ ̕ 

̂ ѿ̃ῒז Ḥ Ὲ ֲ Ȃ 

└ ̆ Ὲ ῏Ḥ ӈⱵֲ Ḥ ץ Ԋ

ΐ Ԋ ∞ ҹᶭ ̆ ’ Ҍ̆ Ẋ Ҍ

Ȃ 

└ ‰ ̆ Ὲ ῏Ḥ ӈⱵֲ Ḥ ᶏ ȁ

℗ ȁ Ḛ ̆Ҍ ᴋᵥ ᴰȁ ȁ
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ῤ ֜ Ȃ  

Ḥ ӈⱵֲ Ḥ ↕̆ ȁ ȁ

├֜ Ҋץ̂ ľ ֜ Ŀ̃ ҙⱵ ↕ Ḥ ץ ῒ Ḥ Ȃ  

Ὲ Ḥ ̆ Ὲ Ḥ ↕̆ ᾧ Ḥ

ȂῈ Ҍ ≠ Ḥ Ԋ׆ ȁῤ ֜ ῒז ҹȂ 

Ὲ Ḥ ̆ ‗ ̆Ὲ

Ὲ ̆ ῒ Ȃ 

第五条 Ὲ ⱵḤ ̆ ῤ ̆

Ạ₮ ̆ ᶭ Ẋ Ҍ ̆ ’ ḱ ᾢ╠

Ḥ Ȃ 

第六条 Ḥ ᴆҺ ӥȁּת ӥȁ҉ Ὲ ӥȁ

ҳ Ȃ 

第七条 Ὲ ῏Ḥ ӈⱵֲᶭ Ḥ ̆ ֜

Ҭ ├ ᴪ̂ץҊ ľҬ ᴪĿ̃ ᴆ ᵣ ̆

ῒ ԍῈ ᵟ ȁ ֜ ̆ᶫ ᴪῈᴧ Ȃ 
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Ȃ 

第十条 Ὲ Ҭ ᴪ ֜ ῏ └ Ȃ 

Ὲ Ҍ Ԋᴪ Ȃ 

ȁҬ ֜ №≢ Ҭ ᴪ ᵣ҉ Ȃ

Ὲ ̆ ᵣ҉ ᴆῤ ҍ ֜

ᴆῤ Ҍѿ ̆ ֜ Ȃ 

第十一条 ץҊῤ ̔ 

̂ѿ̃Ὲ ’̕  

̂ԋ̃Һ ᴪ Ⱶ ̕  

̂҈̃Ὲ ȁṽ├ ꜚ ’̆ ȁṽ├ ȁ қ ̆

Ὲ ╠ 10 қ ’̕  

̂ ̃ ҉ץ5% қȁ қ └ֲ ’̕  

̂ԓ̃ Ԋȁ Ԋȁ ֲ ᴋ ’ȁ ꜚ ’ȁ ’  ̕ 

̂Έ̃ Ԋᴪ ̕  

̂҂̃ ҍ№ ̕  

̂ῇ̃ ῤ Ԋᴆ Ὲ ̕  

̂Ӝ̃ Ⱶᴪ ῃ ̕  

̂ ̃Ҭ ᴪ ῒזԊ Ȃ 

第十二条 Ҭ Ҋῤץ ̔ 

̂ѿ̃Ὲ ’̕  

̂ԋ̃Һ ᴪ Ⱶ ̕  

̂҈̃Ὲ ȁṽ├ ꜚ ’ȁ қ ȁῈ ╠ 10 қ

’̆ қ └ֲ ’̕  

̂ ̃ ҍ№ ̕  

̂ԓ̃ ῤ ȁᴂ Ԋᴆ Ὲ ̕  

̂Έ̃ Ⱶᴪ ̕  

̂҂̃Ҭ ᴪ ῒזԊ Ȃ 

第十三条 Ὲ Ԋȁ ֲ ӥ ̆ Ԋ

ᴪ └ ȁ ȁҬ ᴪ ├֜ ̆

ῤ ȁ‰ ȁ Ὲ ’Ȃ 
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Ԋᴪ Ԋᴪ └ ₮ӥ Ȃ Ԋ

ӥ Ȃ Ԋᴪ ₮ΐ ӥ ̆ Ԋᴪ └

ȁ Ҭ ᴪ ̆ ῤ ȁ

‰ ȁ Ὲ ’Ȃ 

Ԋȁ Ԋ Ḡ ῤ ȁ‰ ȁ ̆

Ԋᴪ Ԋᴪ ȁ Ȃ 

Ԋȁ Ԋ ֲ Ḡ ῤ ȁ‰ ȁ

̆ ӥ Ҭ ̆Ὲ ԇ ȂῈ Ҍ

ԇ ̆ Ԋȁ Ԋ ֲ ץ Ȃ 

Ԋȁ Ԋ ֲ ╠ ̆ ↕̆ῒḠ

ῤ ȁ‰ ȁ ᴋҌֽ ᾧ  

第十四条 Ὲ Ҭ Ⱶᴪ ȇ ├ Ȉ ᴪ Ԋ

Ⱶ Ȃ 

Ὲ Ҭ Ҭ Ⱶᴪ Ҍץ ̆ᵖ Ҋ↓ ӊѿ ̆Ὲ

̔ 

̂ѿ̃ Ҋ ≠ № ȁῈ Ԏ ̕  

̂ԋ̃Ҭ ᴪ ֜ ҹ ῒז Ȃ 

第十五条 Ὲ Ԋᴪ ֜ ̆ ֜Ҋ↓

ᴆ̔ 

̂ѿ̃ ῃ ῒ ȁҬ ῃ ῒ ̕  

̂ԋ̃ ᴆ̂ ̃̕  

̂҈̃ Ԋᴪ Ԋᴪ‗ ῒῈ ̕  

̂ ̃ ֜ └ᵬ Ⱶ ᴆ̕  

̂ԓ̃ ᴪ Ὲ ῤ └└ ᵀ Ғ ̕  

̂Έ̃ ֜ ῒז ᴆȂ 

第十六条 Ὲ ҙ Ԏ ꜚ ̆ ҙ

Ȃ 

╠₮ ҙ ╠ ̆ ҙ ᴰ Ὲ ῒ

֜ ꜚ ̆Ὲ ῏ Ⱶ ̂

̃̆ ҙ ῀ȁ ҙ≠ ȁ≠ ȁ‪≠ ȁ ֟ ‪ ֟ Ȃ
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Ҋ̆Ὲ ץ ╠ ҙ Ȃ 

第十七条 Ὲ Ⱶᴪ Ύᴪ ₮ΐ ‰ ̆ Ҭ

ᴪ ֜ ῏ ᴆȂ 

Ҭ Ⱶᴪ ₮ΐ ‰ ̆ ֜ ҹ ̆

Ҭ ᴪ Ȃ 

╠ ‰ Ḡ Ԋ ԍ ᴪ ‰↕ ῏Ḥ

̆Ὲ ῏Ԋ ̆ ̆ ֜

ῤ Ⱶᴪ ῏ Ȃ 

第十八条 Ὲ ֜ ῒ Ԋ ̆ ֜

̆ ῏ῤ ᵬ₮ Ȃ ᾟῈ

ḱ Ὲ̆ Ὲ ̆ ҉ ḱ

ῃ Ȃ 

第十九条 Ὲ Ὲ ṽ├̆ └ Ҭ ץ

Ҋῤ ̔ 

̂ѿ̃ ᴇ ’̆ ᴇ ̕ 

̂ԋ̃ Ὲ ṽ├ ’̕  

̂҈̃╠ Ὲ ṽ├ ֲ ̕  

̂ ̃ Ḡֲ ≠ ⱬȁ ֟ ’ Ḥ ’ ’̕  

̂ԓ̃Ὲ ṽ ’ȁ Ḥ ץ’ ṽ ̕  

̂Έ̃Ҭ ᴪ ֜ ῒזῤ Ȃ 

 

第二节 临时报告 

第二十条 ҳ Ὲ ȁ ȁ ȇ҉ ↕Ȉ

ץ Ὲ Ȃ 

ҳ ῤ Ԋᴪȁ Ԋᴪ қ ᴪ‗ Ԋ ȁ ֜

ȁ̓͂ ֜ ץ ῒז Ԋᴆ ῒ̆ ῏ ῒ ῏

Ȃ 

ҳ ̂ ԊᴪῈ ̃ Ὲ Ԋᴪ ⱴ ԊᴪῈ Ȃ 

第二十一条 Ὲ ├ ῒ ֜ ᴇ ֟ Ԋᴆ̆

̆Ὲ ̆ Ԋᴆ ȁ ╠ ֟
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Ȃ 

╠ Ԋᴆ ̔  

̂ѿ̃ȇ ├ Ȉ ῇ ԋ Ԋᴆ̕ 

̂ԋ̃Ὲ ễ ᴋ̕ 

̂҈̃Ὲ ֟⁞ṿ‰ ̕ 

̂ ̃Ὲ ₮ қ ҹ ṿ̕ 

̂ԓ̃Ὲ Һ ṽⱵֲ₮ Ҍ ṽ ῀ ֟ ̆Ὲ ṽ

‰ ̕ 

̂Έ̃ Ὲ ȁ ȁ ȁ ҙ Ὲ ֟ ̕  

̂҂̃Ὲ ꞉ȁ ᴍȁ ֟ ȁ ֟№ ҉  ̕

̂ῇ̃ ‗ қ ῒ ᴍ̕ᴋѿ қ Ὲ №ӊԓץ

҉ ᴍ ȁ‟ ȁ ȁ ȁ Ḥ ᶭ └ ‗ ̆ ₮

└ ̕ 

̂Ӝ̃Һ ֟ ȁ ‟ ̕Һ ‟ ̕ 

̂ ̃Ὲ ҙ Ԏ ꜚ̕ 

̂ ѿ̃Һ ῃ ҙⱵ ῀Ả ̕ 

̂ ԋ̃ ֟ ̆ Ὲ ֟ȁ ṽȁ

֟ ̕  

̂ ҈̃ ᴋ ҹῈ ᴪ ԊⱵ ̕ 

̂ ̃ᴪ ȁᴪ ᵀ Һ ̕ 

̂ ԓ̃
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̂ Ӝ̃Ҭ ᴪ ῒז Ȃ 

第二十二条 ҉ ֜ Ὲ ṽ├ ֜ ᴇ ֟ Ԋᴆ̆

Ὲ̆ ῏ Ԋᴆ ’ Ҭ ᴪ ├֜

ҳ ̆ ԇῈ ̆ Ԋᴆ ȁ ╠ ֟ Ȃ 

    ╠ Ԋᴆ ̔ 

̂ѿ̃Ὲ ֟ ’ ̕ 

̂ԋ̃Ὲ ṽ├Ḥ ̕ 

̂҈̃Ὲ ֟ ȁ ȁ₮ ȁ ȁ ̕ 

̂ ̃Ὲ ễ⌠ ṽⱵ ’̕ 

̂ԓ̃Ὲ Ṣ ᶫ Ḡ ҉ ‪ ֟ 20%̕ 

̂Έ̃Ὲ ṽ ֟ ҉ ‪ ֟ 10%̕ 

̂҂̃Ὲ ҉ ‪ ֟ 10% ̕ 

̂ῇ̃Ὲ № ≠̆ᵬ₮⁞ ȁ ȁ№ ȁ ֟ ‗ ̆ ᶭ

῀ ֟ ȁ ῏פ ̕ 

̂Ӝ̃ Ὲ ȁᴂ ̕ 

̂ ̃Ὲ ᶭ ̆Ὲ қȁ └ֲȁ Ԋȁ Ԋȁ

ֲ ᶭ └ ̕ 

̂ ѿ̃Ҭ ᴪ ῒזԊ Ȃ 

第二十三条 Ὲ ᾢ Ҋᴋѿץ ̆ Ԋᴆ Ḥ ӈ

Ⱶ̔ 

̂ѿ̃ Ԋᴪ Ԋᴪ Ԋᴆ ‗ ̕  

̂ԋ̃ ӥ ( ⱴ ᴆ ) ̕  

̂҈̃Ὲ ( ᴋѿ Ԋȁ Ԋ ֲ ) Ԋᴆ

Ȃ  

Ԋᴆ ԍ ⅞ ̆ ╠ ̆ᵖ₮ Ҋ↓ ӊ

ѿ ̆Ὲ ῏ ⅞ ’ Ԋ ̔  

̂ѿ̃ Ԋᴆ Ḡץ ̕  

̂ԋ̃ Ԋᴆ ₮ ᴰ ̕  

̂҈̃Ὲ ├ ῒ ₮ ֜ ’Ȃ 

Ὲ Ҭ ᴡ 15̔30 Ҭ ᴪ ҳ Ȃ  



                                       Ṑ ᴍ Ὲ Ḥ └  

9 
 

Ҋ↓ ’Ҋ̆Ὲ ץ ֜ ῏ ῒ ҳ Ả ̆

҉ ╠ ֜ ҳ ̔  

̂ѿ̃Ὲ῍ ᵣҬᴰ Ḥ Ὲ ῒ ֜ ᴇ

֟ ̆ ̕  

̂ԋ̃Ὲ ῒ ֜ ꜚ̆ ̕  

̂҈̃Ὲ ῏Ḥ ӈⱵֲ Ὲ ῒ ֜ ᴇ

֟ Ԋᴆ̂ ԍ ⅞ Ԋᴆ̃̆ ῏Ḥ Ḡץ

̕  

̂ ̃Ҭ ᴪ ֜ ҹ ῒז ’Ȃ 

第二十四条 Ὲ Ԋᴆ ̆ Ԋᴆ₮ Ὲ ├ ῒ

֜ ᴇ ֟ ̆ Ҋץ ῏

Ԋᴆ ’̔ 

̂ѿ̃ Ԋᴪȁ Ԋᴪ қ ᴪ Ԋᴆᵬ₮‗ ̆

‗ ’̕  

̂ԋ̃Ὲ Ԋᴆҍ ῏ Ԋֲ ӥ ̆

ӥ Һ ῤ ̕ 

҉ ӥ ῤ ’ ȁ ȁ ̆

ȁ ȁ ’ ̕  

̂҈̃ Ԋᴆ ῏ ‰ ‗ ̆ ‰

‗ ’̕  

̂ ̃ Ԋᴆ₮ ט ̆ ט

ט῏ ̕  

̂ԓ̃ Ԋᴆ Һ ט֜ ̆ ῏

ט֜ Ԋ Ȃ 

ט֜ ҈ҩ ׅ ט֜ ̆

ȁ ’ ̆ ҈ Ὲ ѿ

’̆ ט֜ ̕ 

̂Έ̃ Ԋᴆ₮ Ὲ ῒ ֜ ᴇ ֟

ῒז ̆ Ԋᴆ ’Ȃ 

第二十五条 Ὲ ȁ ȁ№ ȁ ᴍȁ ᴍ ҹ Ὲ
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ȁ қȁ └ֲ ̆Ḥ ӈⱵֲ ᶭ ȁ

Ὲ ӈⱵ̆ ꜚ ’Ȃ 

第二十六条 Ὲ ῏ Ὲ ├ ῒ ֜ ’ ᵣ῏ԍῈ

Ȃ 

├ ῒ ֜ ᵣҬ₮ Ὲ ├

ῒ ֜ ֟ Ὲ̆ ῏ ԅ ’̆

ӥץ Ȃ 

Ὲ қȁ └ֲ ῒѿ ꜚֲ ȁ‰ Ὲ

ȁ ֟ ῒז Ԋᴆ̆ Ὲ Ạ Ḥ ᵬȂ 

Ὲ қȁ └ֲ ҊԊᴆץ ̆ Һꜚ Ὲ Ԋᴪ̆

Ὲ Ḥ ӈⱵ̔ 

̂ѿ̃ Ὲ ҉ץ5% ᴍ қ └ֲ̆ῒ Ὲ ᴍ └Ὲ

’ ̕  

̂ԋ̃ ‗ қ ῒ ᴍ̆ᴋѿ қ Ὲ ҉ץ5% ᴍ

ȁ‟ ȁ ȁ ȁ Ḥ ᶭ └ ‗ ̕  

̂҈̃ Ὲ ֟ ҙⱵ ̕  

̂ ̃Ҭ ᴪ ῒז Ȃ 

Ḥ ᶭ ╠̆ ῏Ḥ ᵣ҉ᴰ Ὲ ├ ῒ

₮ ֜ ’ ̆ қ └ֲ ȁ‰ Ὲ ᵬ₮ӥ

̆ Ὲ ȁ‰ Ὲ ȂῈ қȁ └ֲҌ ῒ қ ≠ȁ

ᵝ̆Ҍ Ὲ ῒ ᶫῤ Ḥ Ȃ 

第二十七条 Ὲ ├ ῒ ֜ Ҭ ᴪ ֜ ҹ ֜

Ὲ̆ ԅ ├ ῒ ֜ ꜚ ̆ Ȃ 

第二十八条 Ὲ ȁᴂ Ԋ ԍҊ↓ ӊѿ ̆

῏ ’̔ 

̂ѿ̃ Ὲ ѿ ‪ ֟ ṿ ҉ץ˿10 ғ̆

1000 ҆ᾝ ̕ 

̂ԋ̃ Ὲ қ ᴪȁ Ԋᴪ‗ ̕ 

̂҈̃ Ὲ ֟ ȁ └ ȁῈ ῒ ֜ ᴇ  

‗ ֟ ̕ 
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̂ ̃ ├֜ ҹ ῒז Ȃ 

Ὲ ȁᴂ Ԋ ’ ῒ Ὲ ̆

ᵖҌ ԍ ᴆ ѿ ԋ ∞‗ ȁᴂ ‗ ץ ∞‗ȁ ‗ ’

Ȃ 

Ὲ ȁᴂ Ԋ ԋҩ ↕̆

⌠҉ ‰ ̆ ҉ Ȃ ҉ ῏ӈⱵ ̆ҌῬ ῀

Ȃ 

第二十九条 Ὲ תּ ᶏ ̆ ̆ ᴪ

ԊⱵ ȁ ȁ ῀ תּ

ᶏ ’ Ғ ̆ Ԋᴪ₮ΐ Ғ ├֜ ῏

῏ ץ└ ԅ תּ ȁᶏ ’

̆ ₮ ȂῈ תּ ҍᶏ Ғ Ҭ

Ȃ 

第三十条 Ὲ ҙ Ⱶ ’ ₮ Ҋ↓ ӊѿ ̆ ᴪ

ӊ ѿҩ ῤ ҙ ̔ 

̂ѿ̃‪≠ ҹ ̕  

̂ԋ̃‪≠ ҍ҉ ҉ Ҋ  ̕҉ץ˿50

̂҈̃ Ԏҹ ̕ 

̂ ̃ ‪ ֟ҹ Ȃ 

Ὲ Ԋᴪ ҙ Ⱶ ’ҍ ҙ ҙ

̆ ḱ Ὲ Ȃ 

第三十一条 Ὲ Ԋᴪ ≠ № Ὲ ̆

ΐᵣῤ ȂῈ ≠ № Ὲ ̆

╠҈ ԓҩ֜ ῤ Ὲ Ȃ 

第三十二条 Ὲ ֜ Ҭ ᴪ ├֜ ῏ ҙⱵ ↕

ҹ ꜚ ̆Ὲ ԍ ѿ֜ ֜ ꜚῈ Ȃ 

第三十三条 ᵣᴰ Ὲ ῒ ֜ ᴇ ‗

֟ ̆Ὲ ├֜ ԇץ ȁ ȂῈ ├֜

ῤ ̆ Ȃ 

第三十四条 Ὲ Ԋᴪ ᴍ ̆ Ԋᴪ‗ ȁ
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ᴍ ȁ Ԋ ῒז ῏ Ȃ ȇῈ Ȉ Ὲ ̆

ᴍ қ ᴪ‗ Ὲ̆ Ԋᴪ ᴍ ̆

қ ᴪ ̆ ᴍ ֜ қ ᴪ Ȃ 

第三十五条 Ὲ қץ ֲ ῒ ᴍ ̆ қ ῒ῏

ễ Ὲ ṽȁ Ὲ ҹῒ ᶫ Ḡ ῒז Ὲ ≠

̆Ὲ Ԋᴪ ῏ ’ ₮ ‗ Ȃ 

第三十六条 Ὲ ̆ ֲῈ ȇ ӥȈ ԋ

ῤ ȇ Ὲ Ԋᴪ ӥȈ Ⱶ ₮ΐ Ғҙ Ȃ ֲ

ᴆᵬ₮ ḱ ̆ Ὲ Ԋᴪ ҈ҩ֜ ῤ Ԋᴪ

Ⱶ ᾟ Ȃ 

第三十七条 Ὲ Ԋȁ Ԋȁ ֲ ȁ ῒ └ ֲȁῒ

ז Ὲ └ Ὲ̆ ῏ Ԋ ‗ᵬ₮ Ԋ

ᴪ‗ ȁ ῏ қ ‗ᵬ₮ қ ᴪ‗ ץ Ԋ Ⱶ Ȃ 

第三十八条 Ὲ ῏ ᴍ ꜚ ꜚҬ Ḥ ӈⱵֲ ᶭ ╠,

῏Ḥ ᵣ҉ᴰ Ὲ ῒ ֜ ₮ ,Ὲ Ԋᴪ

῏ Ԋֲ Ὲ Ȃ 

第三十九条 ꞉ ⅞ Ὲ ̆ Ҥ Ҭ ᴪ ├֜

῏ԍ ꞉ ῏ ̆ ȁῈ ӈⱵȂ 

第四十条 Ὲ ṽ ֲ ֟ ȁ ֟ ̆

Ҋ↓ Ԋ ̔ 

̂ѿ̃ ȁ ֟ ̕ 

̂ԋ̃ ȁ ֟ ̕ 

̂҈̃ ‰Ὲ ֟ ⅞ȁ ̕ 

̂ ̃ ֟ ⅞ȁ ’Ȃ 

第四十一条 Ὲ ῀ ֟ ̆ ҉ Ḥ ̆

ҳ Ȃ 

第四十二条 Ὲ ₮ Ҋ↓ Ԋ ̆ ῏ ’ Ὲ ̔ 

̂ѿ̃ Ԏ ̕ 

̂ԋ̃ ṽⱵȁ ễ⌠ ṽⱵ ṽ ⌠ ễ̕ 

̂҈̃ ᶭ ᴋ ễ ᴋ̕ 
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̂ ̃ ֟⁞ṿ‰ ̕ 

̂ԓ̃Ὲ ‗ ῏ᶭ ҙ ȁ ῏פ └

̕ 

̂Έ̃ ₮ ‪ ֟ҹ ṿ̕ 

̂҂̃Һ ṽⱵֲ₮ Ҍ ṽ ῀ ֟ ̆Ὲ ṽ

‰ ̕ 

̂ῇ̃ ҙ Һ ֟ ȁ ȁ‟ ̆ ȁ

֟ 30%̕ 

̂Ӝ̃Ὲ ῏ ⌠ ȁ⅝Ԋ ̆

қȁ └ֲ ῏ ȁ └ ⌠

ȁ⅝Ԋ ̕ 

̂ ̃Ὲ Ԋȁ Ԋȁ ֲ ̆

῏ ȁ └ ̆ ⌠ ȁ⅝Ԋ ̕ 

̂ ѿ̃Ὲ ῏ ֲ Ὲ Ԉⱬ

ֲ ꜚ̕ 

̂ ԋ̃Ὲ ȁҒ≠ȁҒ ȁ ֟

⌠ ȁ₮ ȁ └ᶏ ῒז Ҍ≠ ̕ 

̂ ҈̃Һ ֟ ȁ ȁ῏ ȁ ҳ ף

̕

̂Ӝ҈̃
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̂ԋ̃Ὲ Һ ‟ ̕  

̂҈̃Ὲ Ԋᴪȁ қ ᴪ ᴪ ‗ ̕ 

̂ ̃Ὲ ѿ ₮ΐ ῤ └

̕ 

̂ԓ̃Ὲ қ ῒ῏ ֲ ᶫ ᶫ

Ḡғ Ҥ ̕ 

̂Έ̃Ὲ ҈ҩᴪ ╠ ‪≠ ᵞ ҹ ṿ̆ғ

ѿ Ὲ ⱬ Ҍ ̕  

̂҂̃Ҭ ᴪ ├֜ ῒז Ȃ 

第四十四条 Ὲ ₮ Ҋ↓ ӊѿ ̆ ̔ 

̂ѿ̃ Ὲ ȁ ├ ȁῈ ȁ Ύ ȁ Ύ ȁⱲῈ

ῒ̆ҬῈ ̆ Ὲ ᴆ ᵣ

̕ 

̂ԋ̃ ȁ Ὲ Һ ҙⱵ ̕ 

̂҈̃ ᴪ ȁᴪ ᵀ ̕  

̂ ̃ Ԋᴪ ῒז ῤ ̕ 

̂ԓ̃Ὲ ῒז ῤ ȁ ֟ Ԋ ⌠

̕ 

̂Έ̃ Ὲ ҉ץ5% ᴍ қ └ֲ ’ └Ὲ

’ ̕  

̂҂̃Ὲ └ֲ ῒ └ ῒזᴑҙ׆ԊҍῈ ᵌҙⱵ

’ ̕  

̂ῇ̃Ὲ Ԋ ȁ ȁ Ԋ̂ Ԋ̃ ҈№ӊѿ҉ץ Ԋ ₮

ꜚ̕  

̂Ӝ̃ ֟ ’ȁ ᴆ ֟ ̂ Һ ֟ ᴇ

ȁ ȁ ȁ ᶫ ̃̕ 

̂ ̃ ̆ Ὲ ֟ȁ ṽȁ ֟

̕ 

̂ ѿ̃ ȁ ȁ ȁ ᴆȁ ȁ ȁ

ᴆ ̆ Ὲ ֟ ̕ 
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̂ ԋ̃ ᴋȁ ҹῈ ᶫ Ⱶ ᴪ ԊⱵ ̕ 

̂ ҈̃ қ ῒ ᴍ̕  

̂ ̃ᴋѿ қ Ὲ ҉ץ5% ᴍ ȁ‟ ȁ ȁ ȁ

Ḥ ᶭ └ ‗ ̕ 

̂ ԓ̃ ̕ 

̂ Έ̃ Ὲ ֟ȁ ṽȁ ֟ ῒ

Ԋז ̕ 

̂ ҂̃Ҭ ᴪ ├֜ ῒז Ȃ  

Ὲ ѿ ҍ ֟ ῏ ȁ ȁ ᶫꞋⱵ 

Ὲ ѿҩᴪ Һ ҙⱵ ῀ ғ̆҉ץ50%  

1 ַᾝֲ ̆ Ȃ 

Ὲ ’̆ ᵖҌ ԍ ȁ

₮ Ҍ ȁ ╠ ȁ Ȃ 

第四十五条 Ὲ ҍ ҈ ᵬ ȁ ȁ ֟ ȁ ҙⱵȁ

Ⱶ ̆ ῏Ԋ Ὲ ≠ Ὲ̆

Ȃ 

第四十六条 Ὲ ╠ Ὲ Ⱶᴪ Ẋ פ

̆ Ԋᴪ‗ ̆ פ Ԋᴪᵬ₮ ‗ ̆ ԇ

ץ ̆ Ҭ ᴪ ῏ Ȃ  

第四十七条 Ὲ ᴍ ꜚ ⁞ ̂ ̃ȁ ȁ№ ̆

Ҭ ᴪ ‰ ̆ ֜ Ὲ Ȃ  

第四十八条 Ὲ ⁞ ȁ ȁ№ Ҭ Ḥ ᴍ

Ԋ ̆ Ҭ ᴪ ֜ ῏ Ⱳ Ȃ 

 

第三节 应当披露的交易 

第四十九条 ľ֜ Ŀ Ҋ↓Ԋ ̔  

̂ѿ̃ ӯ ₮ ֟̕ 

̂ԋ̃ ̂ ȁ Ὲ ̆ ῃ Ὲ

̃̕ 

̂҈̃ ᶫ Ⱶ ꜛ̂ ̃̕  
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̂ ̃ ᶫ Ḡ̂ Ὲ ҹֲז ᶫ Ḡ̆ Ὲ Ḡ̃̕ 

̂ԓ̃ ῀ ₮ ֟̕ 

̂Έ̃ ̂ ȁ ̃̕ 

̂҂̃ ҍ ֟̕ 

̂ῇ̃ṽ ṽⱵ ̕  

̂Ӝ̃ ҍ ̕ 

̂ ̃ ̕ 

̂ ѿ̃ ≠̂ ᴨᾢ ӯ ȁᴨᾢ ₮ ≠ ̃̕ 

̂ ԋ̃ ֜ ῒ֜ז Ȃ 

҉ ӯȁ₮ ֟Ҍ ӯ ȁ ꜚⱬ̆ץ ₮ ֟ ȁ

ҍ ῏ ֟̆ᵖ ֟ Ҭ ӯȁ₮ ֟ ׅ̆ ῤȂ 

第五十条 Ὲ ֜ ̂ ᶫ Ḡȁ ᶫ Ⱶ ꜛ ̃ ⌠Ҋ↓ ‰ӊѿ ̆

̔ 

̂ѿ̃֜ ֟ Ὲ ѿ ֟ ̆҉ץ10% ֜

֟ ṿ ᵀṿ ץ̆ ᵬҹ ̕ 

̂ԋ̃֜ ̂ ̃ ѿҩᴪ ῏ ҙ ῀ Ὲ ѿ

ҩᴪ ҙ ῀ ғ̆҉ץ10% 1000 ҆ᾝֲ ̕ 

̂҈̃֜ ̂ ̃ ѿҩᴪ ῏ ‪≠ Ὲ ѿҩ

ᴪ ‪≠ ғ̆҉ץ10% 100 ҆ᾝֲ ̕ 

̂ ̃֜ ֜ ̂ ṽⱵ ̃ Ὲ ѿ ‪ ֟

ғ̆҉ץ10% 1000 ҆ᾝֲ ̕ 

̂ԓ̃֜ ֟ ≠ Ὲ ѿҩᴪ ‪≠ ғ̆҉ץ10%

100 ҆ᾝֲ Ȃ 

҉ Ҭ ҹ ṿ̆ ῒ ṿ Ȃ 

第五十一条 Ὲ ֜ ̂ ᶫ Ḡȁ ᶫ Ⱶ ꜛ ̃ ⌠Ҋ↓ ‰ӊѿ ̆

Ὲ ̆ ֜ қ ᴪ ̔ 

̂ѿ̃֜ ֟ Ὲ ѿ ֟ ̆҉ץ˿50 ֜

֟ ṿ ᵀṿ ץ̆ ᵬҹ ̕ 

̂ԋ̃֜ ̂ ̃ ѿҩᴪ ῏ ҙ ῀ Ὲ ѿ

ҩᴪ Һ ҙⱵ ῀ ғ̆҉ץ˿50 5,000 ҆ᾝ̕  
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̂҈̃֜ ̂ ̃ ѿҩᴪ ῏ ‪≠ Ὲ ѿ ҩ

ᴪ ‪≠ ғ̆҉ץ˿50 500 ҆ᾝ̕ 

̂ ̃֜ ֜ ̂ ṽⱵ ̃ Ὲ ѿ ‪ ֟ 

ғ̆҉ץ˿50 5,000 ҆ᾝ̕ 

̂ԓ̃֜ ֟ ≠ Ὲ ѿҩᴪ ‪≠ ҉ץ˿50 ғ̆

500 ҆ᾝ̕  

҉ ҹ ṿ̆ ṿ Ȃ 

第五十二条 Ὲ ҍ ѿ֜ Ӝ ̂ԋ̃ ̂ ̃ ץ

Ҭ ңҩ֜ ̆ ῒҬ ҩ ֜ Ҭ ᵬҹ

‰̆ ԓ ԓ ѿ Ȃ 

第五十三条 ֜ ҹ ̆ғ ӯ ₮ Ὲ

̆ ץ Ὲ ῃ ֟ ҙ ῀ᵬҹ ‰̆ ԓ

ѿ ԓ ԋ Ȃ 

╠ ֜ ̆ Ὲ ꜚ

ᶛ ῏ Ⱶ ̆ ԓ ԓ ѿ Ȃ 

第五十四条 ᶫ Ḡȁ ֜ ῏ ȁ ↕ Ԋ ̆Ὲ

Ӝ ѿ ≢ғ ῏ ֜ ̆ ԋҩ

↕̆ ԓ ԓ ѿ Ȃ ԓ ԓ ѿ

῏ӈⱵ ̆ҌῬ ῀ ῏ Ȃ 

第五十五条 Ὲ Ӝ ľ ᶫ ḠĿԊ ̆ Ԋᴪ қ

ᴪ Ȃ ԍ ḠԊ Ὲ̆ ₮ Ҋץ ӊѿ

̔ 

̂ѿ̃ ḠֲԍṽⱵ⌠ ԓҩ֜ ῤ ӈⱵ ̕  

̂ԋ̃ Ḡֲ₮ ֟ȁ ῒזҤ ⱬ Ȃ 

第五十六条 Ὲ ҍῒ ῤ Ὲ ҉ Ὲ ӊ

֜ ̆ Ҭ ᴪ ֜ ᾧ̆ԍ └

Ȃ 

第五十七条 Ὲ ῏ ֜ Ὲ ῒ Ὲ ҍῈ ῏ ֲӊ

ӈⱵ Ԋ ȂῈ ҍ῏ ֲ ῏ ֜ ̂ ᶫ Ḡȁ ᶫ Ⱶ ꜛ ̃

Ҋץ⌠ ‰ӊѿ ̆ ̔ 
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̂ѿ̃Ὲ ҍ῏ ֲ ֜ 30 ҆ᾝ҉ץ ῏ ֜ ̕ 

̂ԋ̃Ὲ ҍ῏ ֲ ֜ 300 ҆ᾝ̆҉ץғ Ὲ ѿ

‪ ֟ ṿ ҉ץ˿0.5 ῏ ֜ ̕ 

̂҈̃Ὲ ҍ῏ ֲ ֜ ̂ ᶫ Ḡ ̃ 3000 ҆ᾝ̆҉ץғ

Ὲ ѿ ‪ ֟ ṿ ҉ץ˿5 ῏ ֜ Ȃ ̆

֜ ֜ қ ᴪ ̆ ȇ҉ ↕Ȉ ῏ ᵀ  ̕

Ὲ ῏ ̆ ץ ᵬҹ ‰̆ ֜ Ԋ

ԋҩ ῤ ̆ ⌠ ѿ ‰ ̆ ѿ Ȃ

ѿ ῏ӈⱵ ̆ҌῬ ῀ ῏ Ȃ 

Ὲ ԋҩ ῤ ῏Ҋץ ֜ ̆ ↕

ѿ ̔ 

̂ѿ̃ҍ ѿ῏ ֲ ֜ ̕ 

̂ԋ̃ҍҌ ῏ ֲ ҍ ѿ֜ ῏ ֜ Ȃ  

҉ ѿ῏ ֲ ҍ ῏ ֲ ѿҺᵣ └ ԑ └῏

ῒז῏ ֲȂ ѿ ῏ӈⱵ Ҍ̆Ῥ ῀ ῏

Ȃ 

Ὲ ҍ῏ ֲ ῏Ҋץ ֜ ̆ ᾧԇץ ῏ ֜ ῏ 

ӈⱵ̔ 

̂ѿ̃ѿ ץ ѿ Ὲ ȁῈ ṽ├ ᴑҙṽ├ȁ

Ὲ ṽ├ ῒז ̕ 

̂ԋ̃ѿ ᵬҹ ѿ Ὲ ȁῈ ṽ├ ᴑҙṽ

├ȁ Ὲ ṽ├ ῒז ̕  

̂҈̃ѿ ᶭ ѿ қ ᴪ‗ ȁ ≠ ̕ 

̂ ̃ ȁ ȁ ᴆ ֜ ῒז ’Ȃ 

第五十八条 Ὲ ֜ Ԋ ̆ ֜ ֜Ҋ↓ ᴆ̔ 

̂ѿ̃Ὲ ̕  

̂ԋ̃ҍ֜ ῏ ӥ ӥ̕  

̂҈̃ Ԋᴪ‗ ȁ Ԋ Ԋᴪ‗ Ὲ ̂ ̃̕  

̂ ̃֜ ̂ ̃̕  

̂ԓ̃Ҭ׃ ₮ΐ Ғҙ ̂ ̃̕  
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̂Έ̃ ֜ ῒז ᴆȂ 

 

 

第三章  信息披露的程序 

第五十九条 Ὲ └ȁ ȁ ̔ 

̂ѿ̃ ̆ ȁ Ⱶ ֲȁ Ԋᴪ ӥ └

̆ ֜ Ԋᴪ ̕  

̂ԋ̃ Ԋᴪ ӥ Ԋ ̕
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ᵣ҉Ὲ Ȃ Ԋ ₮ ̆ ֲ

Ԋ Ԋᴪ ӥ̆ Ԋᴪ ӥ Ạ ῏ Ḥ ᵬȂ 

第六十一条 Ὲ Ḥ Ὲ Ԋᴪ ӥ ̆ῒז Ԋȁ Ԋȁ

ֲ ̆ Ԋᴪӥ ̆Ҍ ᴋᵥ ῏Ὲ Ḥ Ȃ 

第六十二条 Ԋᴪ ӥ ⌠ ├ ̆ Ὲ Ԋ ̆

ҍ ῏ ̂Ҋ Ὲ ̃ ȁ ̆ ԊᴪⱲῈ ҳ ∆

֜ Ԋ ̕ Ԋ ̆ Ԋᴪ ӥ ├ ȁ Ȃ 

第六十三条 Ὲ Ḥ Ҋץ ̔ 

̂ѿ̃ ԊᴪⱲῈ └ᵬḤ ᴆ̕  

̂ԋ̃ Ԋᴪ ӥ Ḥ ᴆ ֜ Ԋ ̂ Ԋ

̃ ȁ ̕  

̂҈̃ Ԋᴪ ӥ Ḥ ᴆ ֜ ̕  

̂ ̃ Ҭ ᴪ ᵣ҉ Ὲ ̕  

̂ԓ̃ Ԋᴪ ӥ Ḥ Ὲ ῏ ᴆ ԍῈ ᵟ ᶫ ᴪ

Ὲᴧ ̕  

̂Έ̃ ԊᴪⱲῈ Ḥ ᴆ Ὲ Ḡ Ȃ 

 

第四章    信息披露事务管理 

第六十四条 Ὲ ԊᴪⱲῈ ҹḤ ԊⱵ ̆Ὲ Ԋᴪ ӥ ├Ԋ

Ⱶף ֜ Ⱳ Ὲ Ḥ ԊⱵȂ 

第六十五条 Ḥ ╠ Ҥ Ҋ↓ ̔ 

̂ѿ̃ ᶫḤ ֲ ῏Ḥ ̕  

̂ԋ̃ Ԋᴪ ӥ ̕  

̂҈̃ Ԋ ̂ Ԋ ̃ Ȃ 

第六十六条 Ὲ ῏ ȁ‗ Ḥ Ԋ ̆ Ԋᴪ ӥ↓

ᴪ ̆ ῒ ᶫḤ ῏ Ȃ 

第六十七条 Ὲ ῏ ԍ Ḥ Ԋ ̆

Ԋᴪ ӥ Ԋᴪ ӥ ֜ Ȃ 

 

第五章    信息披露责任划分 
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第六十八条 Ὲ Ḥ ᵬ Ԋᴪ ѿ Ȃ 

Ԋ Ὲ Ḥ ᵬ ѿ ᴋֲȂ Ԋᴪ ӥ Ḥ ᵬ Һ

ᴋֲ̆ Ὲ Ḥ ԊⱵȂ ├ԊⱵף ꜛ Ԋᴪ ӥ ᵬȂ 

ԊᴪⱲῈ Ὲ Ḥ ԊⱵ ᵬ ̆ Ԋᴪ ӥ

Ҋ̆ ѿ Ὲ Ḥ ԊⱵȂ 

第六十九条 Ԋᴪ ӥ Ὲ Ḥ ԊⱵ̆ Ὲ ԇ Ḥ

Ԋᴪ̆ ῏ ᵣ Ὲ Һꜚ ’Ȃ 

Ԋᴪ ӥ ⱴ қ ᴪȁ Ԋᴪᴪ ȁ Ԋᴪᴪ ֲ ῏

ᴪ ̆ ԅ Ὲ Ⱶ ’̆ Ḥ Ԋ ᴆȂ 

第七十条 Ԋᴪ ӥ Ⱳ Ὲ Ḥ Ὲ ῏Ԋ Ȃ ԊᴪῈ ̆
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ᵬḂ≠̆ Ԋᴪȁ Ԋᴪ Ὲ └̆ Ḡ Ԋᴪ ӥ

ѿ Ὲ Ḥ ̆Ḡ Ὲ Ḥ ȁ‰ ȁῈ Ȃ 

第七十七条 Ԋᴪ ӥ Ὲ Ḥ ԊⱵ̆ḆᶏῈ ȁ ȁ

Ḥ Ȃ 

第七十八条 ֲ Ԋᴪ ῏Ὲ Ⱶ ₮

Ԋᴆȁ Ԋᴆ ’ ῒז ῏Ḥ ̆ ᴪ Ԋᴪ ӥȂ 

第七十九条 Ὲ ȁ№Ὲ Ὲ ̂ ῃ Ὲ ̃ ֲ

ᶫ └ Ḥ ̆ ῒ ᶫ Ḥ ȁ ȁ‰

̆ ꜛ Ԋᴪ ӥ ῏Ḥ ̕ ῒ ᵝ Ὲ Ḥ Ḡ

ᵬȂ 

第八十条 Ὲ ҉ץ5% ᴍ қȁῈ ῏ ֲ Ὲ └ֲ ῒ

Ὲ ꜚ ῏ Ԋ ̆

Ὲ Ԋᴪ̆ ꜛῈ ῏ Ḥ Ȃ 

 

第六章    信息披露的记录和资料保管 

第八十一条 ԊᴪⱲῈ Ὲ Ḥ ᴆȁ ̆

Ԋᴪ ӥ ѿ ֲ̆ ├ԊⱵף ΐᵣ ԊⱵȂ 

第八十二条 Ԋȁ Ԋȁ ֲ ᴆȁᴪ

№Ὲ Ὲ ̂ ῃ Ὲ ̃ Ḥ ῏ ᴆȁ ̆

Ὲ ԊᴪⱲῈ Ḡ ̆Ḡ Ҍ ԍ 10 Ȃ 

第八十三条 Ὲ Ḥ ᴆ Ὲ ԊᴪⱲῈ Ḡ ̆Ḡ Ҍ ԍ 10 Ȃ 

第八十四条 Ὲ Ḥ ᴆ̆ Ԋᴪ ӥ ‰̆ ԊᴪⱲῈ

ᶫ̕ Ԋȁ Ԋȁ ֲ ᴆȁᴪ

№Ὲ Ὲ ̂ ῃ Ὲ ̃ Ḥ ῏ ᴆȁ ̆

Ԋᴪ ӥ ᴍȁ Ԋ ‰ ̆ ԊᴪⱲῈ ᶫȂ 

 

第七章    保密制度 

第八十五条 Ḥ ֲ └ ѿ ↓ Ὲ Ḥ Ὲ ╠̆ ῒ

Ḥ Ḡ ᴋ Ҍ̆ Ḥ Ὲ ӊ╠ ҈ֲ Ӟ̆Ҍ ≠ ῤ

Ḥ ӯ Ὲ ├̆ Ḥ ̆ ӯֲז ├Ȃῤ ֜ ҹ
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̆ ҹֲ ᶭ ễ ᴋȂ╠ Ḥ ֲ ᵖҌ

ԍ̔ 

̂ѿ̃Ὲ ῒ Ԋȁ Ԋȁ ֲ ̕ 

̂ԋ̃ Ὲ №ӊԓ҉ץ ᴍ қ ῒ Ԋȁ Ԋȁ ֲ ̆Ὲ

└ֲ ῒ Ԋȁ Ԋȁ ֲ ̕ 

̂҈̃Ὲ └ Ὲ ῒ Ԋȁ Ԋȁ ֲ ̕ 

̂ ̃ ԍ ᴋῈ Ⱶ ҍῈ ҙⱵ ץ Ὲ ῏ῤ Ḥ

ֲ ̕ 

̂ԓ̃Ὲ ֲ ֟֜ ῒ қȁ └ֲȁ Ԋȁ

Ԋ ֲ ̕ 

̂Έ̃ Ⱶȁ ᵬ ץ ῤ Ḥ ├֜ ȁ ├Ὲ ȁ ├

ȁ ├ Ⱶ ῏ֲ ̕ 

̂҂̃ ȁ ᵬ ץ ῤ Ḥ Ҭ ᴪ ₮ ᵬֲ ̕ 

̂ῇ̃ ├ ȁ֜ Ὲ ῒ ȁ ֟֜

ץ ῤ Ḥ ῏Һ ȁ ᵬֲ ̕ 

̂Ӝ̃Ҭ ᴪ ץ ῤ Ḥ ῒֲז Ȃ 

第八十六条 Ὲ ԇḠ Ḥ ҹῈ Ḥ ╠ Ҋ↓Ḥ ̔ қ ᴪȁ Ԋᴪȁ

Ԋᴪᴪ ̕ ̕Ὲ ȁ ⅞ȁ ‗ ̕Ὲ ȁ

ȁ ȁᴪ Ὲ̕ Ⱶ‗ ȁ Ⱶ ȁ

̕ῒז Ὲ Ḥ Ȃ 

第八十七条 Ὲ Ԋᴪ ҍḤ ֲ Ḡ ̆ ῒԅ Ὲ

Ὲ Ḥ ԇץҤ Ḡ ̆Ҍ Ḥ Ὲ ӊ╠ ҈ֲ Ȃ 

第八十八条 Ὲ Ԋ ȁ ҹῈ Ḥ Ḡ ᵬ ѿ ᴋֲ̆◐ ῒ

ז ֲ ҹ№ ҙⱵ Ḡ ᵬ ᴋֲ̆ №Ὲ Ὲ

̂ ῃ Ὲ ̃ ֲҹ ̂ Ὲ ̃Ḡ ᵬ ᴋֲȂῈ Ԋᴪ ҍ҉

ᴋֲ Ḥ Ḡ ᵬ ᴋӥȂ 

第八十九条 Ὲ ҙ ᴪȁ№ ᴪ ȁ ҍ Ὲ

’ȁ Ⱶ ’ ῒזԊ ̆Ҍ ᶫ Ὲ Ḥ Ȃ 

 

第八章    涉及公司部门及子公司的信息披露事务管理和报告制度 
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第九十条 Ὲ ȁ№Ὲ Ὲ ̂ ῃ Ὲ ̃ ֲҹ

̂ Ὲ Ḥ̃ ԊⱵ ѿ ᴋֲȂῈ №Ὲ

Ὲ ̂ ῃ Ὲ ̃ Ғֲ ̂ Ὲ ̃ ῏Ḥ ᴆȁ

̆ Ԋᴪ ӥ ԊᴪⱲῈ ҍ ̂ Ὲ ̃ ῏ Ḥ Ȃ 

第九十一条 Ὲ Ὲ └ ԋ ѿ Ԋᴆ̆ Ὲ

├ ῒ ֜ ᴇ ֟ Ὲ̆ └ Ḥ ӈ

ⱵȂῈ Ὲ Ὲ ├ ῒ ֜ ᴇ ֟ Ԋᴆ

̆Ὲ Ḥ ӈⱵȂ 

第九十二条 Ὲ Ὲ Ὲ └ ԋ ѿ Ԋᴆ̆Ὲ

Ὲ Ὲ Ҭ ᴋ Ԋȁ Ԋ ῒז ֲ ֲ

└ Ὲ Ԋᴪ ӥ Ὲ̆ Ԋᴪ ӥ └ Ḥ

Ȃ 

第九十三条 Ԋᴪ ӥ ԊᴪⱲῈ №Ὲ Ὲ ̂ ῃ

Ὲ ̃ ῏Ḥ ̆ №Ὲ Ὲ ̂ ῃ Ὲ ̃

֜ ῏ ᴆȁ ԇ Ȃ 

 

第九章   责任追究机制以及对违规人员的处理措施 

第九十四条 ԍῈ Ԋȁ Ԋ ֲ ̆ Ḥ ̆ Ὲ

Ҥ ̆Ὲ ԇ ᴋֲ ȁ ȁ⁞ ῒ

Ⱶ №̆ ғ ץ ῒ ₮ ễ Ȃ 

第九十五条 Ὲ ȁ Ὲ Ὲ Ḥ Ԋ

ῤ Ҍ‰ Ḥ ̆ Ὲ Ḥ Ҍ ȁ ȁ

̆ Ὲ Ὲ̆ Ԋᴪ ӥ Ԋᴪ

῏ ᴋֲ ԇ ̕p Ҍ ᾧ Ὲ Ԋȁ Ԋ ֲ

ᴋȂ 

第九十六条 Ὲ ₮ Ḥ ҹ Ҭ ᴪ ₮ ȁ ֜ Ὲ ȁ

Ὲ̆ Ԋᴪ Ḥ └ ῒ ’ ̆

̆ ῏ ᴋֲ №Ȃ 

第九十七条 Ḥ Ҭ ̆ ȇ ├ Ȉ ῏ Ȃ 

Ὲ ҉ Ḥ ֲ ᴋ ȁ №ȁ ’ ֤
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֜ Ȃ 

 

第十章   附则 

第九十八条 └ Ԋ └ ҍ ῏ ȁ ᴆ ȇῈ Ȉ

̆ ῏ ȁ ᴆ ȇῈ Ȉ Ȃ 

第九十九条 └ Ԋᴪ ‰ ӊ Ȃ 

第一百条 └ Ԋᴪ ḱ ȁ Ȃ 

     

 


